Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-06-28

1. Nazwa organizacji OSRODEK INTEGRACIJI SPOLECZNE)
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat M. ZIELONA GORA
kontaktowe
Gmina M. ZIELONA GORA Ulica PROSTA Nr domu 47 A Nr lokalu
Miejscowo$¢ ZIELONA GORA |Kod pocztowy 65-783 Poczta ZIELONA GORA Nr telefonu 68-459-23-50
Nr faksu 68-459-23-53 E-mail osrodek.zacisze@gmail.com  |Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-08-12
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-03
publicznego
5. Numer REGON 97129782100000 6. Numer KRS 0000125956
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Leszek Kazimierczak prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Danuta Krojcig wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Dorota Zubko skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Ireneusz Majchrzak cztonek TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Urszula Graupner cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Wojciech Surmiak cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest:

1. pomoc w zwalczaniu natogu osobom uzaleznionym od alkoholu i
narkotykdw,

2. propagowanie trzezwosci i zmiana obyczajow polegajgca na usunieciu z
Zycia rodziny i jednostki

alkoholu i innych srodkéw uzalezniajgcych,

3. wspotpraca z instytucjami i organizacjami przeciwdziatajgcymi
uzaleznieniom i przemocy

w rodzinie,

4. pomoc w tworzeniu grup psychoterapeutycznych na wzér
Anonimowych Alkoholikéw,

2

5. tworzenie tzw. lobby abstynenckich, skupiajgcych dorostych, dzieci i
mtodziez,

6. rehabilitacja oséb z niepetnosprawnoscia,

7. szerzenie sportu,

8. zwiekszenie udziatu w zyciu spotecznym mtodziezy defaworyzowane;,
9. zapobieganie marginalizacji mtodziezy.

10. wspieranie dziatan oséb z niepetnosprawnoscig i promocja ich
inicjatyw,

11. zwigkszanie integracji spotecznej i zawodowej 0s6b z
niepetnosprawnoscia,

12. tworzenie sprzyjajgcych warunkoéw dla funkcjonowania oséb z
niepetnosprawnoscig

w spoteczenstwie,

13. dziatania na rzecz zwiekszania aktywnosci spotecznej i zawodowe;j
0s6b z niepetnosprawnoscig,

14. inicjowanie i realizowanie dziatan zmierzajgcych do poprawy sytuacji
oséb

z niepetnosprawnoscia,

15. promowanie aktywnosci sportowej 0sdb z niepetnosprawnoscia,
16. promowanie inicjatyw na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia,
zagrozonych wykluczeniem

spotecznym, defaworyzowanych i wymagajacych opieki i pielegnaciji,
17. organizowanie opieki paliatywnej oraz prowadzenie hospicjum,
18. organizowanie wolontariatu,

19. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej w szeroko pojetym zakresie,
20. prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, pielegnacyjne;j i leczniczej w
szeroko pojetym zakresie,

21. prowadzenie pozaszpitalnej opieki dtugoterminowej,

22. promowanie dziatalnosci twdrczej.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-06-28 2




Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. organizacje i prowadzenie psychoterapii grupowych i indywidualnych
dla dorostych, dzieci

i mtodziezy,

2. prowadzenie Swietlicy, w tym takze Swietlicy dla dzieci i mtodziezy,
3. organizowanie prelekcji i odczytéw popularno— naukowych, majgcych
na celu integracje oséb

z niepetnosprawnoscig i 0séb sprawnych psychofizycznie,

4. organizowanie zabaw i wieczorkow bezalkoholowych,

5. organizowanie sympozjow, konferencji, szkolen i konkursow,

6. tworzenie i prowadzenie Centrum Informacyjnego dla oséb z
niepetnosprawnoscia oraz

wymagajacych opieki pielegnacyjnej, a takze oséb i podmiotow
dziatajgcych naich rzecz,

7. organizacje letniego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

8. prowadzenie dziatalnosci sportowej, rozrywkowej i rekreacyjnej,

9. organizowanie, promowanie imprez i wydarzen zwigzanych z
niepetnosprawnoscia, opieka

i pielegnacja,

3

10. rehabilitacja i pomoc w rehabilitacji oséb z niepetnosprawnoscia,
11. doradztwo personalne i posrednictwo pracy na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscig, zagrozonych

wykluczeniem spotecznym, defaworyzowanych i wymagajgcych opieki i
pielegnacji,

12. zajecia hipoterapii,

13. zajecia ruchowe na boisku,

14. zajecia i obozy integracyjne dla oséb z niepetnosprawnoscia i
sprawnych psychofizycznie,

15. opieke paliatywna w miejscu zamieszkania chorego, a takze budowe i
prowadzenie hospicjum,

16. przyjmowanie i organizowanie pracy wolontariuszy,

17. prowadzenie catodobowej, stacjonarnej opieki nad osobami z
niepetnosprawnoscig, przewlekle

chorymi oraz osobami w podesztym wieku,

18. prowadzenie placowki pozaszpitalnej opieki dtugoterminowej, w
postaci zaktadu pielegnacyjno —

opiekunczego oraz zaktadu pielegnacyjno — leczniczego,

19. sprzedaz towardw lub ustug wytworzonych lub swiadczonyc

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. WSPARCIE CALODOBOWYCH UStUG PIELEGNACYJNO-OPIEKUNCZYCH | REHABILITACYJNYCH, SWIADCZONYCH OSOBOM NIE
WYMAGAJACYM HOSPITALIZACJI ORAZ EDUKACJE ZDROWOTNA NA RZECZ MIESZKANCOW ZIELONEJ GORY.
01.01.2022-31.12.2022

Zgodnie ze specyfika zaktadu, $wiadczenia realizowane sg na rzecz pacjentdw wymagajacych swiadczen pielegnacyjno-
opiekunczych oraz leczniczo-rehabilitacyjnych. Do zaktadu przyjmowane sg przede wszystkim osoby starsze z ograniczong
sprawnoscig i samodzielnoscig w wyniku utraty zdrowia, pacjenci po nagtych incydentach neurologicznych i zakoriczonej
hospitalizacji a takze chorzy w stanach ciezkich, nie poddajgcych sie leczeniu przyczynowemu. Dziatania realizowane przez
personel medyczny zaktadu majg na celu przygotowanie pacjenta do samoopieki na miare jego mozliwosci w srodowisku
domowym przy asyscie rodziny, zapobieganie powiktaniom dtugotrwatego unieruchomienia, a takze poprawe komfortu zycia w
jego ostatniej fazie. Stan zdrowia pacjentéw utrzymywat sie na wzglednie statym poziomie dzieki czemu podjeto zabiegi
fizjoterapeutyczne poprawiajgce komfort zycia u wiekszosci chorych i minimalizujgce ryzyko przykurczéw i odlezyn.
Wspomagajac sie terapig zajeciowa, w ramach ktérej pacjenci majg: zajecia manualne, wyklejanie, malowanie, oglgdanie
filméw na DVD, spacery i przebywanie na Swiezym powietrzu a takze udziat w imprezach okolicznosciowych, takich jak imieniny
czy urodziny, zadbano o stan psychofizyczny podopiecznych.

Chorzy i ich rodziny, ktorzy potrzebujg wsparcia psychologicznego, korzystajg z porad psychologéw zatrudnionych w zaktadzie.
Nasz zaktad jest wspierany przez grono wolontariuszy, ktdrzy swojg obecnoscig towarzysza pacjentom np. w spacerach, czytaniu
ksigzek, rozmowach, pomagajg przy myciu czy karmieniu. Dla nich sg organizowane specjalne spotkania, ktérych celem jest
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wspieranie takiej postawy wobec ludzi cierpigcych i starszych, a takze rozwigzywanie pojawiajacych sie probleméw. Swiadczenia
lekarskie udzielane sg regularnie, przez lekarza zaktadu, a w przypadkach wymagajgcych wsparcia specjalistycznego, pacjenci
majg zapewnione konsultacje np. chirurgiczne. W przypadku, gdy stan pacjenta wymaga pogtebionej diagnostyki zostaje
skierowany do okreslonej jednostki opieki zdrowotnej. Podopieczni majg wykonywane systematycznie i w miare potrzeby
podstawowe badania: BP, HR, poziomu glikemii we krwi, temperatury ciata oraz badania laboratoryjne. Dzieki podejmowanym
dziataniom, pacjenci, ktdrzy zostajg przyjeci do naszego zaktadu, odzyskujg sity, poprawia sie ich sprawnos¢, i ogdlny stan
zdrowia, tym samym, po okreslonym czasie, mogg powrdci¢ do swojego srodowiska rodzinnego. Natomiast pacjenci bedacy w
bardzo ciezkim stanie ogdlnym, obtoznie chorzy objeci sg troskliwg opieka pielegnacyjno-opiekunczg i terminalng,
ukierunkowang na zwalczanie dolegliwosci bdlowych i na poprawe samopoczucia, zapewniajgc im tym samym godne warunki u
schytku ich zycia. Rezultatami wiec bedzie spetnienie celdw i zatozen zadania:

- polepszenie stanu fizycznego pacjentéw, wzglednie nie dopuszczenie do pogorszenia sie stanu pacjentow w wyniku
unieruchomienia; zmniejszenie ryzyka przykurczow oraz wystgpienia odlezyn, poprawa stanu w zakresie samoobstugi: pacjent
sam spozywa positki i wykonuje proste czynnosci zwigzane z toaletg ciata, bierze czynny udziat w zmianie pozycji utozenia ciata,
sam pokonuje na wdzku lub przy pomocy innego zaopatrzenia ortopedycznego (typu laska, balkonik) niewielkie odlegtosci w
asekuracji fizjoterapeuty.

- zwiekszenie jakosci udzielanych swiadczen poprzez korzystanie ze specjalistycznego sprzetu medycznego;

- polepszenie stanu psychicznego pacjentdéw dzieki wspétpracy z psychologiem, terapii zajeciowej oraz zorganizowaniu czasu
wolnego z udziatem wolontariuszy.

W szczegdlnosci opieka przeznaczona jest dla chorych, ktorych rodzaj i postep choroby uniemozliwia samodzielng egzystencje, a
dla os6b opiekujacych sie uniemozliwia wystarczajgcg pomoc w niesieniu ulgi w cierpieniu. Opieka skierowana jest do
pacjentow, ktdrzy z uwagi na stan swojego zdrowia, stopien niepetnosprawnosci, problemy natury psychosomatycznej
wymagajg profesjonalnej pielegnacji, statego nadzoru lekarskiego oraz rehabilitacji. W zaktadzie $wiadczone sg rowniez ustugi
towarzyszace profesjonalnej pielegnacji, a mianowicie terapia zajeciowa oraz bezcenna pomoc i obecnos¢ wolontariuszy. Opiekg
objeto 32 pacjentéw.

2. RAZEM DLA ZIELONEJ GORY — UTWORZENIE DZIENNYCH DOMOW POBYTU NA TERENIE MIASTA ZIELONA GORA

0Od 01.09.2020 — nadal trwa

Projekt dla 90 oséb niesamodzielnych, w wieku 60+ oraz 180 osdb z najblizszego otoczenia senioréow. Ustugi udzielane sg w
powstatych Klubach Seniora oraz w Domu Dziennym w formie zaje¢ indywidualnych i grupowych, zorientowanych na
utrzymanie lub zwiekszenie sprawnosci fizycznej i intelektualnej tych osdb oraz na wzrost poziomu ich integracji spoteczne;j.
Ramowy program wsparcia obejmuje: trening umiejetnosci spotecznych i trening samoobstugi, trening zaje¢ ruchowych,
zajecia z pedagogiem, trening art. Terapii, trening terapii zajeciowej.

3. PFRON ,,REHABILITACJA DZIECI | MtODZIEZY Z NIEPELENOSPRAWNOSCIAMY’

0d 01.01.2020 do 31.03.2023 roku.

Projekt polega na umozliwieniu dzieciom i mtodziezy skorzystania z form rehabilitacji takich jak: hipoterapia. Projekt miat na
celu przywrdécenie sprawnosci fizycznej i psychicznej, spotecznej w mozliwym do osiggniecia zakresie. Swietlica funkcjonowata
przez 5 dni w tygodniu przez caty rok. Projekt przeznaczony dla 50 dzieci w wieku od 2-18 lat z orzeczeniem oraz orzeczeniem o
niepetnosprawnosci. Ostatecznymi beneficjentami projektu byty dzieci o zréznicowanej jednostce chorobowej jak: Mdzgowe
Porazenie Dzieciece, Autyzm, Zesp6t Downa, Przepukliny Oponowo Rdzeniowe, epilepsje, Zaburzenia Integracji Sensorycznej,
Mukowiscydoza oraz Uposledzenia Umystowe i inne schorzenia, a takze choroby rzadkie (m.in. Zespot Drawet, zespot Retta,
rybia tuska).

Celem hipoterapii jest przywrdcenie osobom niepetnosprawnym ruchowo i intelektualnie jak najlepszej sprawnosci fizycznej i
psychicznej w mozliwym do osiggniecia zakresie. Hipoterapia podnosi ogélng sprawnos¢ fizyczng, normalizuje napiecie
miesniowe, wspomaga kodowanie prawidtowego wzorca chodu, poprawia koordynacje ruchowg i zdolnosci motoryczne -
gtéwnie rownowagi i poczucia rytmu, poprawia orientacje w przestrzeni i schemacie wtasnego ciata, oraz stymuluje i
normalizuje czucie gtebokie i powierzchowne. Hipoterapia sprzyja wzrostowi motywacji i akceptacji procesu terapeutycznego,
zwiekszajgc tym samym poczucie wiasnej wartosci. Stymuluje odbidr wrazen zmystowych, poprawia percepcje wzrokowsq i
stuchowg, oraz wspomaga stymulacje uwagi, pamieci, myslenia, mowy; nabywania i rozwijania nowych umiejetnosci.
Hipoterapia wspomaga dziatania terapeutyczne i jest szansg na poprawe jakosci zycia oséb niepetnosprawnych i moze przyniesc
korzysci we wszystkich obszarach funkcjonowania cztowieka. Podczas zaje¢ hipoterapeutycznych stosowane byty naprzemiennie
typy dziatan: w formie Psychopedagogicznej jazdy konnej podejmowanych w celu usprawnienia intelektualnego, poznawczego,
emocjonalnego i fizycznego oraz Fizjoterapii na koniu jako metody psychoruchowego, sensomotorycznego, proprioceptywnego
oddziatywania na pacjenta, majaca podstawy neurofizjologiczne, w ktdrej gtdwnym zatozeniem jest prawidtowe wykorzystanie
terapeutycznych witasciwosci ruchu konia oraz poprzez bezposredni kontakt ze zwierzeciem w formie Terapii kontaktem z
koniem jako dziatan inicjujgcych do samodzielnej pracy podczas wykonywania okreslonych zadan i czynnosci.

W ramach hipoterapii kontynuowano ksztattowanie prawidtowej pozycji na koniu, wspieranie samodzielnosci podczas
wykonywania ¢wiczen i okreslonych zadan, ksztattowanie umiejetnosci kontroli i koordynacji wtasnych ruchéw, utrwalanie
prawidtowych nawykow i schematéw ruchowych a przede wszystkim adaptowanie do nowych warunkéw rozwijanie
umiejetnosci komunikacji i porozumiewania sie, wyciszania zachowan niepozgdanych w celu akceptacji procesu
terapeutycznego.
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4. PROJEKT ,,LUBUSZANIE ZDROWI W PRACY”.

0d 01.01.2019 - nadal trwa

Celem jest zwiekszenie dostepnosci do Swiadczen rehabilitacji medycznej dla oséb w wieku aktywnosci zawodowej ze
schorzeniami uktadu ruchu i obwodowego uktadu nerwowego zwigzanymi ze sposobem wykonywania pracy (osoby pracujace w
warunkach negatywnie wptywajgcych na zdrowie, narazonym na opuszczenie rynku pracy z powodu czynnikéw zdrowotnych
oraz osoby niezatrudnione rokujgce powrdt na rynek pracy w wyniku poprawy sprawnosci). Projekt , Lubuszanie zdrowi w
pracy” jest zorientowany na przywrocenie petnej lub maksymalnie mozliwej do osiggniecia sprawnosci utrzymujacej zdolnos¢ do
kontynuacji lub podjecia zatrudnienia. Projekt przewiduje udziat min. 336 oséb w Swiadczeniach dostepnych przez 6 dni w
tygodniu: konsultacje rehabilitacyjne, konsultacje lekarza medycyny pracy, ¢wiczenia lecznicze, zabiegi fizykoterapeutyczne
(cieptolecznictwo, elektroterapia, laseroterapia, magnetoterapia), zabiegi uzupetniajgce (masaze lecznicze).

5. GORA POMOCY 3

0d 01.01.2021 -31.03.2023

wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Fundusz Spotecznego. Projekt skierowany jest do
0s6b w wieku aktywnosci zawodowej, tzw. bezrobotni i bierni zawodowo, w trudnej sytuacji zyciowej, osdb z
niepetnosprawnosciami, uczniéw, studentow, ktdrzy chcg zdoby¢ uprawnienia opiekuna osoby starszej. Projekt przewiduje
udziat w dwdch etapach, tj. aktywizacja spoteczna oraz czesé edukacyjna. Na pierwszym etapie, uczestnicy majg mozliwosc
skorzystania z zajec integracyjnych, indywidualnych spotkan z doradcami, wyjs¢ rekreacyjno — kulturalnych . Nastepny etap
projektu polega na uzyskaniu wiedzy i umiejetnosci oraz doswiadczenia w pracy z osobg starsza. Po zrealizowaniu Sciezki
edukacyjnej, uczestnicy odbeda praktyke w zaktadzie pielegnacyjno — opiekuriczym, zwiericzong egzaminem koricowym.

6. SPECJALISTYCZNA PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO

,WSROD ANIOtOW” — OFERTA WSPOLNA Z FUNDACJA POZYTYWNEGO ROZWOJU

0d 01.01.2022- 31.12.2022

Wiekszo$¢ uczeszcza-jgcych dzieci pochodzi z rodzin dysfunkcyjnych, objetych opieka ze strony kurateli, asystentow rodziny,
pracownikow socjalnych. Gtéwnym celem jest polepszenie wynikdéw w nauce oraz zmniejszenie fobii szkolnej, podnoszenie
poczucia wiasnej sprawczosci, wyrownywania brakéw szkolnych, reedukacja i kompensacja.

Swietlica przeznaczona jest dla 15 podopiecznych w wieku 7-18 lat. Planowane zajecia kierowane sg do dzieci i mtodziezy w
wieku szkolnym. Proponowane Zajecia korekcyjno — kompensacyjne w szczegdlnosci skierowane beda do dzieci i mtodziezy
pochodzacej z rodzin dysfunkcyjnych, ubogich lub niepetnych, majgcych trudnosci w wychowaniu i udzieleniu pomocy swoim
dzieciom.

Oferowana pomoc w nauce jest dla nich szansg ukoriczenia szkoty. Adresatami pomocy oferowanej przez placéwke sg takze
rodzice i opiekunowie podopiecznych. Znajdujg sie oni w trudnych sytuacjach. Dotyka ich ubdstwo, bezradnos¢, nikte
umiejetnosci wychowawcze. Rodzice réwniez potrzebujg wsparcia i rozwijania swoich umiejetnosci wychowawczych.

W planie dnia swietlicy jest uwzgledniony czas odrabiania lekcji, a takze dodatkowych zaje¢

z wychowawcami. Odbywajg sie m. in. zajecia relaksacyjne, specjalistyczne, zajecia plastyczne, zajecia profilaktyczne, zajecia
sportowe, gry i zabawy. Gtéwnym celem jest opieka nad dzie¢mi w czasie wolnym, zapewnianie aktywnego spedzania czasu
wolnego, stwarzanie sytuacji umozliwiajgcych podnoszenie poziomu wiary we wtasne sity i moc sprawczg, rozwijanie
zainteresowan, poszukiwania drég realizacji, pomoc w nauce, rozwijanie poczucia wtasnej wartosci i odpowiedniej samooceny,
wytworzenie atmosfery akceptacji i zrozumienia utatwiajacej pokonywanie wiasnych trudnosci i barier w bezpiecznych
warunkach oraz uswiadamianie zagrozen zwigzanych z natogami.

7. ,REHABILITACJA DLA DZIECI PLUK’

01.06.2022- 21.12.2022

Projekt adresowany do dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym i przedszkolnym obywatelstwa ukrainskiego, ktére w zwigzku z
sytuacjg spoteczno - polityczng na terenie swojego kraju, musiaty przerwac cigg rehabilitacyjny wynikajacy z posiadanego
orzeczenia o niepetnosprawnosci.

W ramach projektu mozliwy bedzie udziat w nastepujacych zajeciach:

2 x w tygodniu psycholog
1 x w tygodniu zajecia z treningu samoobstugowego z elementami terapii funkcjonalne;j
1 x w tygodniu terapia z pedagogiem

Zadanie finansowane ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

8. ROZBUDOWA ZAKtADU PIELEGNACYJNO - OPIEKUNCZEGO

Projekt inwestycyjny — rozbudowa hospicjum. Projekt skupia uwage gtéwnie na poprawie dostepu do ustug zdrowotnych
mieszkancow wojewddztwa lubuskiego. Przede wszystkim chodzi o skrocenie czasu oczekiwania na ustugi zdrowotne z zakresu
opieki diugoterminowej i geriatrycznej.
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9.,,CYFROWE KLUBY SENIORA”

0d 01.12.2022 - 31.12.2022

W ramach pracy pedagoga i organizowanych przez niego zaje¢ informacyjno-profilaktycznych przeprowadzono warsztaty
cyfrowe, ktore w petni uzupetnity naszg oferte jak i przyczynity sie do zwiekszenia poziomu kompetencji oraz bezpieczeristwa
senioréw w sieci. Zajecia stanowity odpowiedz na obecne problemy z odnalezieniem sie w technologiach cyfrowych oséb
starszych.

Zakres tematyczny warsztatow cyfrowych dla Senioréw obejmowat:

Podstawowe umiejetnosci informatyczne i medialne oraz obstuga sprzetéw w zaleznosci od zgtaszanych potrzeb uczestnikow.
Ochrona danych osobowych w Internecie, zjawisko cyberprzemocy, skutki nieodpowiedzialnego korzystania z Sieci, Mapy
internetowego podroéznika — jak wyszukiwa¢ niezbedne informacje. Ofiara w sieci - gdzie zgtosic sie o pomoc.

Nabywanie umiejetnosci korzystania z komputera/laptopa, telefonu komérkowego.

Umiejetnosc¢ postugiwania sie przegladarkg internetowg w codziennych czynnosciach typu: zarejestrowanie na wizyte do lekarza
/ specjalisty, do urzedu;

Ochrona przed oszustami: fatszywe wiadomosci tekstowe, w tresci ktérych zamieszczona jest prosba o podanie loginéw / haset
do kont bankowych lub zawierajacych niebezpieczne linki. USwiadamianie seniorow o mozliwych zagrozeniach.

Phishing jako jeden z najpopularniejszych typéw atakéw opartych o wiadomosci e-mail lub SMS. Oszustwa polegajg na
podszywaniu sie pod cztonkéw rodziny, kurieréw, sklepy internetowe czy posrednikéw ptatnosci internetowych. Ofiara dostaje
SMS-a z prosbg o uregulowanie rzekomo zalegtej ptatnosci. Po kliknieciu w podestany link i zalogowaniu sie do wtasnego banku
mozna straci¢ wszystkie oszczednosci. Uswiadamianie senioréw o mozliwych zagrozeniach.

10. PROJEKT OPIEKI WYTCHNIENIOWE)

0d 10.06.2022 —31.12.2022

Skierowany do pacjentéw ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

Opieka realizowana byta w dwdch formach, jako:

- catodobowy, czternastodniowy pobyt w Zaktadzie Pielegnacyjno — Opiekunczym;
- opieka w okreslonych godzinach w domu dziennego pobytu.

Uczestnik Programu, ktéremu przyznano pomoc w postaci ustugi opieki wytchnieniowej, nie ponosit odptatnosci za te ustuge.
Zadanie realizowane byto ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.

Opieka wytchnieniowa to element systemu pomocy spotecznej. Jest czasowgq ustugg opiekuriczag nad osobg niesamodzielng.
Opieka w zastepstwie za opiekuna faktycznego jest mozliwa w zwigzku ze zdarzeniem losowym, potrzebg zatatwienia spraw
zycia codziennego lub odpoczynkiem opiekuna faktycznego.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

Bd kilka powiatéow B poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

&~ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Zgodnie ze specyfika zaktadu, Swiadczenia
realizowane s3 na rzecz pacjentow
wymagajacych $wiadczen pielegnacyjno-
opiekuniczych oraz leczniczo-rehabilitacyjnych.
Do zaktadu przyjmowane sg przede wszystkim
osoby starsze z ograniczong sprawnoscig i
samodzielnoscig w wyniku utraty zdrowia,
pacjenci po nagtych incydentach
neurologicznych i zakoriczonej hospitalizacji a
takze chorzy w stanach ciezkich, nie poddajacych
sie leczeniu przyczynowemu. Dziatania
realizowane przez personel medyczny zaktadu
maja na celu przygotowanie pacjenta do
samoopieki na miare jego mozliwosci w
Srodowisku domowym przy asyscie rodziny,
zapobieganie powiktaniom dtugotrwatego
unieruchomienia, a takze poprawe komfortu
zycia w jego ostatniej fazie. Stan zdrowia
pacjentéw utrzymywat sie na wzglednie statym
poziomie dzieki czemu podjeto zabiegi
fizjoterapeutyczne poprawiajgce komfort zycia u
wiekszosci chorych i minimalizujace ryzyko
przykurczéw i odlezyn. Wspomagajac sie terapia
zajeciowg, w ramach ktdrej pacjenci maja:
zajecia manualne, wyklejanie, malowanie,
ogladanie filméw na DVD, spacery i przebywanie
na $wiezym powietrzu a takze udziat w
imprezach okolicznosciowych, takich jak
imieniny czy urodziny, zadbano o stan
psychofizyczny podopiecznych.

94.99.7

129 883,28 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

(¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L s poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . - N Kod
e Przedmiot dziatalnosci umer fodu sfery z 1% podatku

publicznego (PKD) dochodowego od oséb
fizycznych

Lp.

Zgodnie ze specyfikg zaktadu, Swiadczenia
realizowane sg na rzecz pacjentéw
wymagajacych swiadczen pielegnacyjno-
opiekuniczych oraz leczniczo-
rehabilitacyjnych. Do zaktadu przyjmowane
sg przede wszystkim osoby starsze z
ograniczong sprawnoscig i samodzielnoscig
w wyniku utraty zdrowia, pacjenci po
nagtych incydentach neurologicznych i
zakonczonej hospitalizacji a takze chorzy w
stanach ciezkich, nie poddajgcych sie
leczeniu przyczynowemu. Dziatania
realizowane przez personel medyczny
zaktadu maja na celu przygotowanie
pacjenta do samoopieki na miare jego
mozliwosci w srodowisku domowym przy
ochrona i promocja zdrowia, w |asyscie rodziny, zapobieganie powiktaniom
tym dziatalno$¢ lecznicza w dtugotrwatego unieruchomienia, a takze
rozumieniu ustawy z dnia 15 poprawe komfortu zycia w jego ostatniej
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci  |fazie. Stan zdrowia pacjentéw utrzymywat
leczniczej (Dz. U. 22015 r. poz. |sie na wzglednie statym poziomie dzieki
618, 788 905) czemu podjeto zabiegi fizjoterapeutyczne
poprawiajgce komfort zycia u wiekszosci
chorych i minimalizujgce ryzyko
przykurczéw i odlezyn. Wspomagajac sie
terapig zajeciowg, w ramach ktdrej pacjenci
majg: zajecia manualne, wyklejanie,
malowanie, ogladanie filméw na DVD,
spacery i przebywanie na swiezym
powietrzu a takze udziat w imprezach
okolicznosciowych, takich jak imieniny czy
urodziny, zadbano o stan psychofizyczny
podopiecznych.

Chorzy i ich rodziny, ktérzy potrzebuja
wsparcia psychologicznego, korzystaja z
porad psychologéw zatrudnionych w
zaktadzie. Nasz zaktad jest wspierany przez
grono

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

94.99.7 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

6 036 815,07 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

129 883,28 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3778 099,45 z
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 77,00

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

2128 755,34 z

129 883,28 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2010 874,05 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1692 534,05 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

299 340,00 zt

W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 19 000,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 113 967,21 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 73967,21 #
c) z darowizn od 0séb prawnych 40 000,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych Zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

3782 090,53 zt

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

129 883,28 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|Dziatania w ramach 1% dotyczg osob, starszych i niepetnosprawny przebywajgcych 100 394,86 zt
W szczegdlnosci opieka przeznaczona jest dla chorych, ktdrych rodzaj i postep choroby
uniemozliwia samodzielng egzystencje, a dla 0osdb opiekujacych sie uniemozliwia wystarczajgca
pomoc w niesieniu ulgi w cierpieniu. Opieka skierowana jest do pacjentdw, ktdrzy z uwagi na stan
swojego zdrowia, stopien niepetnosprawnosci, problemy natury psychosomatycznej wymagaja
profesjonalnej pielegnacji, statego nadzoru lekarskiego oraz rehabilitacji. W zaktadzie $wiadczone
sg rowniez ustugi towarzyszace profesjonalnej pielegnacji, a mianowicie terapia zajeciowa oraz
bezcenna pomoc i obecnosé wolontariuszy. Opieka objeto 32 pacjentéw.

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Zapewnienie warunkéw dla oséb niepetnosprawnych i chorych 29 488,42 7

| 1[zapewnienie warunkéw dl os6b niepefnosprawnychichoreh | 294ss42

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 6 051 550,23 z 129 883,28 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 129 883,28 zt 129 883,28 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3532372,12 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2389 294,83 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 245 727,33 z

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[T z podatku dochodowego od os6b prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku Wz optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

[T nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 24 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,66 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

69 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
f* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
15 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby d
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mia
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 5 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 861 289,84 z
a) z tytutu uméw o prace 1358 883,37 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1 358 883,37 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 1502 406,47 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2 861 289,84 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 1963 557,47 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 897 732,37 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6 728,50 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 2425,05 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 150,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI” | Projekt przeznaczony dla 50
dzieci w wieku od 2-18 lat z
orzeczeniem oraz orzeczeniem
o niepetnosprawnosci

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dzienny dom pobytu zakup pieluch Urzad Miast 19 000,00 zt
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|REHABILITACJA DZIECI | Swietlica funkcjonowata przez 5 |PFRON 59 340,00 zt
MtODZIEZY Z dni w tygodniu przez caty rok.

2|Dom dziennego pobytu pomoc przy osobach Urzad Miasta
niepwtnosprawnych

240 000,00 zt
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Leszek Kazimierczak

Danuta Krojcig 2023-06-28

Dorota Zubko
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